
Dilemma #4 

Du har en god kollega, som fortæller dig at han er ret hængt op  
– det er virkelig svært at motivere sig selv, når han ikke har kontakt 
med andre mennesker. Hans familie bor i udlandet, og han leder 
stadigvæk efter sin partner for livet. Når I mødes i teamet, synes 
han, at det er ret svært at dele historier om andres børn eller 
chefens cykeltur med vennerne, fordi han ikke selv har så mange 
venner – han har jo lagt al sit engagement og energi på arbejdet 
som nu foregår hjemmefra. 

Hvad kan du gøre for at støtte og hjælpe din kollega til at føle,  
at han hører til i teamet?


