Velliv

Kommissorium for teknologiudvalget i Dato: 18. april 2024
Velliv, Pension & Livsforsikring A/S

Ikrafttreedelse

Bestyrelsen for Velliv, Pension & Livsforsikring A/S har pd mgde den 18. april.2024 vedtaget dette kommisso-
rium, som erstatter kommissorium af 30. marts 2023. Kommissoriet revideres lgbende og ved veesentlige &2n-
dringer, dog mindst én gang arligt.

Formal
| dette kommissorium fastleegges teknologiudvalgets arbejdsopgaver.

Ansvarlig for udarbejdelse af kommissoriet
Teknologiudvalget.

Indholdsekspert
Management partner for direktionsmedlem med ansvar for IT.

1. Indledning
Bestyrelsen for Velliv har nedsat et teknologiudvalg, som fglger selskabets arbejde inden for IT, digitalisering og
IT-sikkerhed.

Teknologiudvalgets opgaver fastleegges i neerveerende kommissorium, der lgbende ajourfgres og godkendes af
bestyrelsen, dog mindst én gang arligt.

2. Organisering af teknologiudvalget

Teknologiudvalget bestar af op til 3 medlemmer, som bestyrelsen udpeger blandt bestyrelsens medlemmer. For-
manden for teknologiudvalget udpeges af bestyrelsen. Mindst ét medlem af udvalget skal have tilstreekkelige
kvalifikationer inden for IT og IT-sikkerhed, og udvalgets medlemmer skal samlet set have kompetencer af rele-
vans for virksomhedens sektor.

Ud over de medlemmer, der er udpeget af bestyrelsen, kan formanden invitere selskabets administrerende di-
rektar, direktionsmedlem med ansvar for IT, direktgren for Tveergdende Udvikling og direktaren for Digital Udvik-
ling i relevant omfang samt andre relevante deltagere.

Selskabet stiller en sekreteer til radighed for udvalget.

3. Ansvar og opgaver

Teknologiudvalget har en forberedende og overvagende funktion i relation til selskabets IT- og digitale udvikling
og IT-sikkerhed, herunder cyberrisici. Teknologiudvalgets overordnede opgave er at vurdere selskabets digitale
udvikling og forholde sig til, hvilke muligheder og udfordringer den teknologiske udvikling giver for selskabet.

Teknologiudvalget skal inden for disse omrader forberede beslutninger, som traeffes i den samlede bestyrelse.
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Udvalget bidrager med rédgivning og information af bestyrelsen i forhold til ovenstdende emner samt disses be-
tydning for Velliv. Udvalget skal saledes forberede og forventningsafstemme diskussionerne pa bestyrelsesmg-
derne, hvor teknologi er pa agendaen, herunder viderebringe viden til bestyrelsen i form af overblik, milepzele,
omkostninger, risici og funktionalitet.

Teknologiudvalget har desuden en central rolle som sparringspartner for Vellivs IT- og udviklingsorganisation.

4. Mandat og befgjelser
Bestyrelsen bemyndiger teknologiudvalget til at gennemga, undersgge og vurdere ethvert forhold, der ligger in-
den for kommissoriet.

Teknologiudvalget kan stille spgrgsmal og bede om gennemfarelse af analyser og diverse undersggelser til re-
preesentanterne fra Velliv.

Teknologiudvalget er underlagt samme fortrolighedsbestemmelser som bestyrelsen.

Teknologiudvalget har alene en forberedende funktion forud for behandlingen af teknologiske emner i bestyrel-
sen. Udvalget kan derfor ikke treeffe beslutninger, der er bindende for Velliv eller Vellivs bestyrelse. Beslutninger
kan alene treeffes i den samlede bestyrelse, og bestyrelsen har det fulde ansvar for beslutningerne, der er forbe-
redt af teknologiudvalget. Etablering af teknologiudvalget aendrer saledes ikke bestyrelsens kollektive ansvar.

5. Mgder og referater
Teknologiudvalget holder ordinaere mgder 4 gange arligt. Yderligere mader afholdes, nar det er ngdvendigt. Ma-
derne kan ogsa afholdes skriftligt.

Det tilstraebes, at mgderne indkaldes med en uges varsel.

Teknologiudvalgets sekretaer indkalder til mgderne ved at udsende dagsorden. Sekreteeren skriver og arkiverer
et referat af magderne, som underskrives af medlemmerne.

6. Rapportering
Dagsorden og referater af udvalgets mgder stilles til radighed for den samlede bestyrelse og for intern og eks-
tern revision. Referaterne skal gengive de synspunkter, der har veeret gjort geeldende.

Teknologiudvalget rapporterer til bestyrelsen pa hvert ordinaere bestyrelsesmade om det Igbende arbejde i ud-
valget, og referaterne fra mgderne vedleegges dagsordenspunktet pa det efterfalgende bestyrelsesmgde.

7. Offentliggerelse

| &rsrapporten medtages oplysninger om teknologiudvalget, herunder udvalgets medlemmer, antal afholdte mg-
der og en kort redeggrelse for udvalgets kommissorium. Pa selskabets hjemmeside oplyses udvalgets formal,
kommissorium og navn pa medlemmerne af udvalget.

8. Ophar
Der er tale om et udvalg, som bestyrelsen altid kan beslutte at nedleegge. Bestyrelsen foretager en arlig evalue-
ring af udvalgets arbejde og berettigelse i forbindelse med bestyrelsesevalueringen.
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---00000---

Séledes vedtaget pa bestyrelsesmgdet den 18. april 2024 i Velliv, Pension & Livsforsikring A/S.

Som medlemmer af bestyrelsen i ovennaevnte selskab:

Anne Broeng (formand) Peter Geemelke (naestformand)
Christian Boris Baltzer Peter Branner

Victor Matthias Hgj Callesen Cathrine Riegels Gudbergsen
Charlotte Juhl Maiken Bgtker Lorensen
Mogens Edvard Pedersen Lene Klejs Stuhr

Marianne Sgrensen Tommy Osterberg
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